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Être (re)connu 

comme jeune chercheur

présence du doctorant 

et diffusion de ses travaux sur le web

http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.fr
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Support issu de :

Aline Bouchard. Être visible sur internet : l'identité numérique du chercheur. 
Notamment la synthèse Construire son identité numérique de chercheur.
https://urfist.chartes.psl.eu/ressources/etre-visible-sur-internet-l-identite-numerique-du-chercheur

S’y reporter pour les commentaires, les références et tout complément

--. Quels réseaux sociaux utiliser dans le cadre académique en 2024 ? 
https://urfist.chartes.psl.eu/ressources/quels-reseaux-sociaux-utiliser-dans-le-cadre-
academique-en-2024. 

Lien vers la carte de liens :

https://framindmap.org/c/maps/1024164/public

Toutes icônes : Ibrandify. Basic Essentials icon set. [en ligne]. Disponible sur : https://www.iconfinder.com/iconsets/ibrandify-basic-

essentials-icon-set. License : Free for commercial use.

https://urfist.chartes.psl.eu/ressources/etre-visible-sur-internet-l-identite-numerique-du-chercheur
https://urfist.chartes.psl.eu/ressources/quels-reseaux-sociaux-utiliser-dans-le-cadre-academique-en-2024
https://urfist.chartes.psl.eu/ressources/quels-reseaux-sociaux-utiliser-dans-le-cadre-academique-en-2024
https://framindmap.org/c/maps/1024164/public
https://www.iconfinder.com/iconsets/ibrandify-basic-essentials-icon-set
https://www.iconfinder.com/iconsets/ibrandify-basic-essentials-icon-set


https://www.ouvrirlascience.fr/passeport-pour-la-science-ouverte/?menu=3

Pour aller plus loin :

https://www.ouvrirlascience.fr/j
e-publie-quels-sont-mes-droits/

https://www.ouvrirlascience.fr/former-
a-la-science-ouverte-tout-au-long-de-

la-these/

https://www.ouvrirlascience.fr/passeport-pour-la-science-ouverte/?menu=3
https://www.ouvrirlascience.fr/je-publie-quels-sont-mes-droits/
https://www.ouvrirlascience.fr/je-publie-quels-sont-mes-droits/
https://www.ouvrirlascience.fr/former-a-la-science-ouverte-tout-au-long-de-la-these/
https://www.ouvrirlascience.fr/former-a-la-science-ouverte-tout-au-long-de-la-these/
https://www.ouvrirlascience.fr/former-a-la-science-ouverte-tout-au-long-de-la-these/


Être visible 

pour un doctorant, c’est…



Public

collègues (enseignants-
chercheurs, doctorants)

institutions, laboratoires, 
associations

conférences

médias

public diversifié et non 
spécialisé, grand public

Travaux

objet de recherche

publications

participations à des 
événements

vulgarisation scientifique, 
podcats

+ partage et diffusion 
pour une audience

Compétences

domaine d’étude

approche scientifique

activités

insertion dans un 
environnement, d’un 

collectif de recherche

éthique scientifique

Buts

être repérable sur 
internet

s’insérer

être contacté

développer des 
collaborations

être identifié comme 
spécialiste

efficace

rapide

pérenne

responsable



PROGRAMME

Contexte
visibilité et recherche académique

Stratégies
quels outils pour quels buts ?

Messages à emporter
bonnes pratiques et points d’attention



CONTEXTE
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Cartographie de l’identité numérique (en général)

https://www.reseau-canope.fr/savoirscdi/societe-de-linformation/reflexion/identite-numerique-quels-enjeux-pour-lecole/une-definition.html
https://www.reseau-canope.fr/savoirscdi/societe-de-linformation/reflexion/identite-numerique-quels-enjeux-pour-lecole/une-definition.html


identité 

numérique

visibilité

impact

e-réputation



Visibilité 

Identité numérique

E-réputation

Impact

Identité

du chercheur

traces (volontaires) de l’internaute (profils, 
sites, commentaires…)
→ objectif

principalement par les moteurs  de 
recherche
→ algorithmes

interprétation des traces  numériques
par les autres
→ subjectif

généralement lié aux métriques 
(citations scientifiques…)
→ algorithmes



Publish or Perish

Be Visible or Vanish

+





Publish or Perish

+

Be Visible or Vanish

+

Promote or Perish
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https://authorservices.wiley.com/asset/photos/promote.html/Promotionaltoolkitflyer.pdf


open access

science

ouverte



07/2018, MESRI, Plan national pour la science ouverte
https://www.ouvrirlascience.fr/plan-national-pour-la-science-ouverte/

06/2021, MESRI, Deuxième plan national pour la science ouverte
https://www.ouvrirlascience.fr/deuxieme-plan-national-pour-la-science-ouverte/

https://www.ouvrirlascience.fr/plan-national-pour-la-science-ouverte/
https://www.ouvrirlascience.fr/deuxieme-plan-national-pour-la-science-ouverte/
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https://languedoc-roussillon-universites.fr/images/PDF/2018/181114_CP-JE-Open-Access.pdf


https://www.ouvrirlascience.fr/former-a-la-science-ouverte-tout-au-long-de-la-these/

https://www.ouvrirlascience.fr/former-a-la-science-ouverte-tout-au-long-de-la-these/


STRATÉGIES



valoriser ses productions

suivre son impact

revendiquer son identité

communiquer



https://framindmap.org/c/maps/1024164/public

https://framindmap.org/c/maps/1024164/public


Be Visible or Vanish

• être trouvé

• être identifié

• être contacté



revendiquer son identité



la page 

institutionnelle



les réseaux sociaux 

professionnels

https://www.linkedin.com/

→ pour le chercheur, un outil de contact et de veille, mais très orienté
monde de l’entreprise (F. Segado-Boj et al., 2019)

https://www.linkedin.com/
https://firstmonday.org/ojs/index.php/fm/article/view/7296


les réseaux sociaux 

académiques

https://www.academia.edu/

https://www.academia.edu/


https://www.researchgate.net/

les réseaux sociaux 

académiques

https://www.researchgate.net/


étude Springer Nature, 2017

1

2

3

→ pour le chercheur, des outils pour 1° accéder à des contenus (actualités, PDF), 2° gérer et 
diffuser son propre contenu, 3° identifier des experts/ des pairs (F. Segado-Boj et al., 2019)

http://blogs.nature.com/ofschemesandmemes/2017/06/15/how-do-researchers-use-social-media-and-scholarly-collaboration-networks-scns
https://firstmonday.org/ojs/index.php/fm/article/view/7296


le profil idéal ?



https://postit.colibris-outilslibres.org/

https://postit.colibris-outilslibres.org/


Quels renseignements 

cherchez-vous généralement 

pour en savoir plus sur 

un chercheur ou un doctorant ?



quelle place pour 

la page 

institutionnelle ?



quelle place pour 

l’identité non 

académique ?



sites personnels



quels points 

d’attention pour 

son profil ?



cohérence et uniformisation

https://twitter.com/grandjeanmartin

https://scholar.google.ch/citations?user=UPJ31hoAAAAJ

https://twitter.com/grandjeanmartin
https://scholar.google.ch/citations?user=UPJ31hoAAAAJ


centralisation

http://www.martingrandjean.ch/

http://dhcenter-unil-epfl.com/en/biography/martin-alfred-grandjean/

https://twitter.com/grandjeanmartin

http://www.martingrandjean.ch/
http://dhcenter-unil-epfl.com/en/biography/martin-alfred-grandjean/
https://twitter.com/grandjeanmartin


mots-clés

http://www.martingrandjean.ch/communications/

http://www.martingrandjean.ch/communications/


dissémination
(signature mail)

A.-W. Harzing, https://harzing.com/blog/2018/12/how-to-promote-your-research-achievements-without-being-obnoxious

https://harzing.com/blog/2018/12/how-to-promote-your-research-achievements-without-being-obnoxious


Publish or Perish

• être vu

• être lu

• être cité



valoriser ses productions



quelle différence faites-vous 

entre

« publier » et « diffuser »

ses travaux ?



quelle différence faites-vous 

entre

« diffuser » et « signaler »

ses travaux ?
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https://paleorxiv.github.io/journal_policies.html


preprint / 
version soumise

postprint / 
version soumise

PDF éditeur
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https://www.biblio.univ-evry.fr/wp-content/content/expos/oaweek2014/


open access





PhDComics, http://phdcomics.com/comics.php?f=1533

http://phdcomics.com/comics.php?f=1533


Budapest open access initiative (2002), https://www.budapestopenaccessinitiative.org/read/ , trad. INIST

« La littérature qui devrait être accessible en ligne gratuitement est celle 

que les savants donnent au monde sans en attendre de rétribution. 

Principalement, cette catégorie englobe leurs articles dans des revues à 

comités de lecture, mais aussi toute prépublication n’ayant pas encore 

fait l’objet d’une évaluation qu’ils pourraient souhaiter mettre en ligne 

pour commentaire ou pour avertir leurs collègues d’une découverte 

scientifique importante. Il existe de nombreux degrés et types d’accès 

plus large et plus simple à cette littérature. Par `accès libre` à cette 

littérature, nous entendons sa mise à disposition gratuite sur l’Internet 

public, permettant à tout un chacun de lire, télécharger, copier, 

transmettre, imprimer, chercher ou faire un lien vers le texte intégral de 

ces articles, les disséquer pour les indexer, s’en servir de données pour un 

logiciel, ou s’en servir à toute autre fin légale, sans barrière financière, 

légale ou technique autre que celles indissociables de l’accès et 

l’utilisation d’Internet. La seule contrainte sur la reproduction et la 

distribution, et le seul rôle du copyright dans ce domaine devrait être de 

garantir aux auteurs un contrôle sur l’intégrité de leurs travaux et le droit 

à être correctement reconnus et cités. »

https://www.budapestopenaccessinitiative.org/read/
https://openaccess.inist.fr/initiative-de-budapest-pour-lacces-ouvert/


MESR, Baromètre français de la science ouverte

https://barometredelascienceouverte.esr.gouv.fr/

https://barometredelascienceouverte.esr.gouv.fr/


gold open access

voie dorée 
→ éditeurs

green open access

voie verte 
→ chercheurs(autoarchivage)



APC 

(article 

processing 

charges)

gold open access

voie dorée 
→ éditeurs
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https://www.biblio.univ-evry.fr/wp-content/content/expos/oaweek2014/


APC

article processing charges





« Les revues et éditeurs prédateurs sont des entités 

qui priorisent leurs propres intérêts au détriment du 

savoir et se caractérisent par des informations 

fausses ou trompeuses, un écart par rapport aux 

bonnes pratiques éditoriales et de publications, un 

manque de transparence, et/ou l’usage de 

pratiques de sollicitations agressives et 

indifférenciées »

A. Grudniewicz et al., 12/2019

éditeurs prédateurs

https://www.nature.com/articles/d41586-019-03759-y


outils de référence

DOAJ et MIAR

+ 

Think, Check, Submit ou Compass to publish 

https://www.doaj.org/
https://miar.ub.edu/
https://thinkchecksubmit.org/
https://app.lib.uliege.be/compass-to-publish/


https://hal.inrae.fr/hal-03752073

https://hal.inrae.fr/hal-03752073


https://thinkcheckattend.org/

https://thinkcheckattend.org/


où diffuser ses 

travaux ?



green open access

voie verte 

→ chercheurs(autoarchivage)
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https://www.biblio.univ-evry.fr/wp-content/content/expos/oaweek2014/


les réseaux sociaux 

académiques

https://www.academia.edu/

https://www.academia.edu/


les réseaux sociaux 

académiques

https://www.researchgate.net/

https://www.researchgate.net/


les archives 

ouvertes

https://hal.science/

https://hal.science/


réseaux sociaux ou 

archives ouvertes ?



les archives ouvertes

https://halshs.archives-ouvertes.fr/halshs-00105828v2

https://www.academia.edu/10456434/Les_traductions_de_urbanisme_et_town_planning
_en_arabe_XXe_s._Exploration_%C3%A0_partir_des_cas_du_Liban_de_lEgypte_de_la

https://halshs.archives-ouvertes.fr/halshs-00105828v2
https://www.academia.edu/10456434/Les_traductions_de_urbanisme_et_town_planning_en_arabe_XXe_s._Exploration_%C3%A0_partir_des_cas_du_Liban_de_lEgypte_de_la
https://www.academia.edu/10456434/Les_traductions_de_urbanisme_et_town_planning_en_arabe_XXe_s._Exploration_%C3%A0_partir_des_cas_du_Liban_de_lEgypte_de_la


réseaux sociaux numériques 

et capitalisme de la plateforme 

sociétés for profit

digital labour

black box

gamification de soi

free access



https://www.academia.edu/terms

https://www.academia.edu/terms


protection des données personnelles



https://www.academia.edu/privacy

https://www.academia.edu/privacy


open access

liberté

gratuité

pérennité



P. Aventurier et D. L’Hostis, http://ist.blogs.inra.fr/technologies/wp-content/uploads/sites/2/2016/11/Activist1_ReseauxSociaux-1.pdf

http://ist.blogs.inra.fr/technologies/wp-content/uploads/sites/2/2016/11/Activist1_ReseauxSociaux-1.pdf


respect du droit

https://www.researchgate.net/ip-policy 

https://www.researchgate.net/ip-policy?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6ImluZGV4IiwicGFnZSI6ImluZGV4IiwicG9zaXRpb24iOiJnbG9iYWxGb290ZXIifX0


Sherpa Romeo / Mirabel

+

Loi 

pour une République numérique

outils de référence

https://v2.sherpa.ac.uk/romeo/
https://reseau-mirabel.info/
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000033202746/?isSuggest=true
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000033202746/?isSuggest=true


Identifiez une revue où vous aimeriez publier.

En utilisant Sherpa Romeo / Mirabel, 

identifiez les conditions d’autoarchivage. 

Quelles versions pouvez-vous mettre en ligne, 

où et quand ?



Foter, https://foter.com/blog/how-to-attribute-creative-commons-photos/

Licences

Creative Commons

BY : Attribution ; 

NC : Noncommercial ; 

ND : NoDerivs ; 

SA : Share Alike

https://foter.com/blog/how-to-attribute-creative-commons-photos/


le principe de non-cession des droits (rights retention)

https://openaccess.mpg.de/b16-final-statement

https://openaccess.mpg.de/b16-final-statement


le cas de la thèse

https://www.ouvrirlascience.fr/wp-content/uploads/2024/03/24-02-22-PSO-FR-GP.pdf

https://www.ouvrirlascience.fr/wp-content/uploads/2024/03/24-02-22-PSO-FR-GP.pdf


suivre son impact



quelles informations 

indiquez-vous

comme auteur ?



visibilité dans les outils de recherche



signature scientifique

exemple PSL : https://psl.eu/sites/default/files/PDF/Charte-de-signature-PSL-Janv2020.pdf

https://psl.eu/sites/default/files/PDF/Charte-de-signature-PSL-Janv2020.pdf


facteur d’impact (IF) □
□ revue

h-index □

citations □
□ article

altmetrics □

g-index □
□ chercheur

i10 □



production peer-review citations

IMPACT



nombre h de publications citées au moins h fois
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http://fr.slideshare.net/bureunion/ed-%202015-bibliomtrie26052015


le profil 

Google Scholar

https://scholar.google.fr/

https://scholar.google.fr/


les identifiants 

chercheurs

https://orcid.org/https://publons.com https://www.scopus.com

https://orcid.org/
https://publons.com/
https://www.scopus.com/
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https://zenodo.org/record/163564/files/20161025_Brown_ORCID%20DE.pdf


comment 

améliorer son

h-index ?



qui a le meilleur

h-index ?



prudence

Google 

Scholar
ResearchGate

WOS

ResearcherID

Scopus 

Author ID

documents 386 136 52 52

citations 2 798 2 539 1 555 1 707

métriques h-index : 27 reads : 47 935 h-index : 20 h-index : 21

ex. : G. Thirel

https://scholar.google.com/citations?user=-y8KHKoAAAAJ&hl=fr&oi=ao
https://scholar.google.com/citations?user=-y8KHKoAAAAJ&hl=fr&oi=ao
https://www.researchgate.net/profile/Guillaume-Thirel
https://www.webofscience.com/wos/author/record/1195037
https://www.webofscience.com/wos/author/record/1195037
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=26533302300
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=26533302300
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https://zenodo.org/record/3932024#.XxJVi-c6_IU


que pensez-vous des 

métriques fournies par les 

réseaux sociaux 

académiques ?



production peer-review citations altmetrics

IMPACT



https://www.altmetric.com/details/86267317

https://www.altmetric.com/details/86267317


les principes FAIR



interopérabilité 
(ORCID et les autres)

https://orcid.org/0000-0002-4075-5577

https://orcid.org/0000-0002-4075-5577
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https://fr.slideshare.net/takeda/researchers-and-identifiers


identifiants

DOI

+

ORCID



Promote or Perish

• assurer son auto-promotion  

(profil et travaux)

• faire connaître ses activités, ses 

compétences, ses connaissances

• réseauter et participer aux débats



communiquer



P. Aventurier et D. L’Hostis, http://ist.blogs.inra.fr/technologies/wp-content/uploads/sites/2/2016/11/Activist1_ReseauxSociaux-1.pdf

http://ist.blogs.inra.fr/technologies/wp-content/uploads/sites/2/2016/11/Activist1_ReseauxSociaux-1.pdf


Code de la recherche, article L411-1, modifié par LOI n°2020-1674 du 24 décembre 2020 - art. 33, https://www.legifrance.gouv.fr/codes/id/LEGIARTI000042813489/2020-12-27

https://www.legifrance.gouv.fr/codes/id/LEGIARTI000042813489/2020-12-27


https://blogs.esa.int/exploration/category/astronauts/thomas-pesquet/

https://blogs.esa.int/exploration/category/astronauts/thomas-pesquet/


S. Birch-Becaas et al., 2023

https://journals.openedition.org/asp/8611


Visibilité du chercheur

sur internet

diffusion

dépôt

de ses propres travaux, 

créés pour un cadre autre

ex. : archives ouvertes, 

ResearchGate, Academia, 

etc.

curation

rediffusion

d’informations préexistantes 

dont on n’est pas l’auteur

ex. : X-Twitter, Facebook, 

blogs, etc.

communication

création
de contenus spécifiques

ex. : YouTube, Instagram, 
blogs, médias d’information, 

etc.

publication

présentation
de son profil, ses activités

ex. : pages 
institutionnelles, LinkedIn, 

ResearchGate, 
Academia, etc.
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https://musingsaboutlibrarianship.blogspot.com/2019/11/systematically-improving-visibility-of.html


X-Twitter

https://x.com/

→ pour le chercheur, un outil  favorisant le temps réel et l’information 
complémentaire, mais nécessitant du temps (F. Segado-Boj et al., 2019)

https://x.com/
https://firstmonday.org/ojs/index.php/fm/article/view/7296


https://twitter.com/MariLeBechec https://bsky.app/profile/mari-b.bsky.socialhttps://mamot.fr/@marilebechec

https://twitter.com/MariLeBechec
https://bsky.app/profile/mari-b.bsky.social
https://mamot.fr/@marilebechec


Comment améliorer sa visibilité sur X-Twitter 

et autres réseaux sociaux ?



• ex. : quelques bonnes pratiques sur X-Twitter

• pour se présenter

travailler son profil

éviter trop d’autopromotion

• pour réseauter

définir les @ et les # de sa communauté

• pour communiquer

définir une ligne éditoriale

publier ni trop… ni trop peu

diversifier les formats et les contenus

répéter l’information sous différentes formes

• pour faciliter son usage

tester et expérimenter

programmer ses publications

regarder ses statistiques

utiliser des outils X-Twitter tiers



https://twitter.com/Patricklemaire_

https://twitter.com/patrlemaire

https://twitter.com/Patricklemaire_
https://twitter.com/patrlemaire


https://twitter.com/Thom_astro

https://twitter.com/Thom_astro


d’autres réseaux

https://www.instagram.com/

https://www.facebook.com/

https://www.youtube.com/

https://tiktok.com/

https://www.instagram.com/
https://www.facebook.com/
https://www.youtube.com/
https://tiktok.com/


• ex. : cinq bonnes raisons d’être sur YouTube

• partager ses recherches

• améliorer leur portée

• inspirer de nouvelles vocations

• améliorer la littératie et lutter contre la désinformation

• raconter son histoire

https://www.futura-sciences.com/sciences/actualites/recherche-cinq-bonnes-raisons-etre-youtube-scientifique-85675/

https://www.futura-sciences.com/sciences/actualites/recherche-cinq-bonnes-raisons-etre-youtube-scientifique-85675/


https://www.facebook.com/Inrae.France

/https://www.facebook.com/InrapOffic

iel

https://www.facebook.com/ifremer.fr

https://www.facebook.com/Inrae.France/
https://www.facebook.com/Inrae.France/
https://www.facebook.com/InrapOfficiel
https://www.facebook.com/InrapOfficiel
https://www.facebook.com/ifremer.fr


https://www.twitch.tv/chercheurdemontagne

https://twitter.com/MSH_A/status/1757716766694735968

https://www.twitch.tv/chercheurdemontagne
https://twitter.com/MSH_A/status/1757716766694735968


https://x.com/adfillon/status/1738146528202518660

https://x.com/adfillon/status/1738146528202518660


https://fr-fr.facebook.com/lseps/posts/is-it-time-to-say-goodbye-to-

social-media-exhaustionrebellion/10157349197608347/

https://fr-fr.facebook.com/lseps/posts/is-it-time-to-say-goodbye-to-social-media-exhaustionrebellion/10157349197608347/
https://fr-fr.facebook.com/lseps/posts/is-it-time-to-say-goodbye-to-social-media-exhaustionrebellion/10157349197608347/


#podcasts

#lettres d’information

#blogs

d’autres lieux, 

d’autres formats



https://substack.com/

https://substack.com/@oneusefulthing

https://substack.com/
https://substack.com/@oneusefulthing


blogs

ex. : https://hypotheses.org/

https://hypotheses.org/


• ce qu’un blog académique peut couvrir

• présentation du travail de recherche 

• contexte, buts, objectifs

→ se faire connaître

• rapports d’avancement des recherches

• ex. : carnet de recherche

→ montrer les projets en cours, susciter des échanges

• apprentissages en lien avec la recherche

• ex. : nouvelles méthodes, nouveaux outils, veille thématique

→ valoriser des compétences techniques et thématiques

• réflexions sur des points d’actualité

• valoriser une expertise thématique et participer au débat public

• comptes rendus d’événements

• ex. : comptes rendus de colloques, séminaires, expositions

→ s’inscrire dans un réseau

https://blogs.lse.ac.uk/impactofsocialsciences/2017/05/25/so-youve-decided-to-blog/

https://blogs.lse.ac.uk/impactofsocialsciences/2017/05/25/so-youve-decided-to-blog/


d’autres médias encore

ex. : https://theconversation.com/

https://theconversation.com/


à quoi faire 

attention ?



bien écrire pour le web

Sur la forme

être agréable

présenter des contenus faciles à lire et 

rythmés (aération, titres, intertitres, puces, 

gras)

utiliser un style simple et direct (phrases 

courtes, un message par phrase, résumé)

varier les contenus (citations, illustrations)

être repérable

utiliser des mots-clés (référencement 

internet)

mettre des boutons de partage sur les 

réseaux sociaux

faciliter l’accessibilité (handicaps, 

dispositifs d’accès)

Sur le contenu

être identifié

soigner la présentation About / A propos

mettre des liens vers ses autres présences 

en ligne

être clair

expliciter sa ligne éditoriale

connaître son sujet et ses lecteurs

mettre le message essentiel au début

donner envie d’en savoir plus

trouver des titres accrocheurs

renvoyer vers des liens externes (« click to 

action »), des références bibliographiques

donner une possibilité de contact

« test and learn »

utiliser les statistiques pour connaître son 

audience et l’utilisation des contenus

Ne pas oublier :

- le temps des lecteurs est compté

- on lit différemment sur écran et sur papier



D. W. Hoog, http://hoggresearch.blogspot.fr/

respect du droit

http://hoggresearch.blogspot.fr/


En Envor, http://enenvor.fr/eeo_actu/actu/la_fin_d_une_belle_aventure.html

http://enenvor.fr/eeo_actu/actu/la_fin_d_une_belle_aventure.html


MESSAGES A EMPORTER



#complémentarité



M. Terras, 2012 

http://journalofdigitalhumanities.or

g/1-3/the-impact-of-social-media-

on-the-dissemination-of-research-

by-melissa-terras/

http://journalofdigitalhumanities.org/1-3/the-impact-of-social-media-on-the-dissemination-of-research-by-melissa-terras/
http://journalofdigitalhumanities.org/1-3/the-impact-of-social-media-on-the-dissemination-of-research-by-melissa-terras/
http://journalofdigitalhumanities.org/1-3/the-impact-of-social-media-on-the-dissemination-of-research-by-melissa-terras/
http://journalofdigitalhumanities.org/1-3/the-impact-of-social-media-on-the-dissemination-of-research-by-melissa-terras/


exemple d’un article scientifique partagé sur Twitter…

https://peerj.com/articles/7850/

https://twitter.com/boudry/status/1189599609481564171

https://peerj.com/articles/7850/
https://twitter.com/boudry/status/1189599609481564171


… faisant l’objet d’un article de vulgarisation sur The Conversation, 

à son tour repris sur un blog grâce aux licences CC

https://theconversation.com/acces-a-la-litterature-
scientifique-des-inegalites-encore-inacceptables-134848

https://urfistinfo.hypotheses.org/3543

https://theconversation.com/acces-a-la-litterature-scientifique-des-inegalites-encore-inacceptables-134848
https://theconversation.com/acces-a-la-litterature-scientifique-des-inegalites-encore-inacceptables-134848
https://urfistinfo.hypotheses.org/3543


#stratégie évolutive



source

https://papyrus.bib.umontreal.ca/xmlui/bitstream/handle/1866/22409/pmartinolli-cpi2019-ereputation.pdf?sequence=6&isAllowed=y


Mes buts de communication sont... Auprès du public... Avec le degré de priorité...

BUTS

Les messages que je fais passer Les messages que je veux entendre

CONTENUS

Les points de contact existants avec mon public

CONTACTS

But de communication Média social pertinent

TRADUCTION DANS LE CONCRET

Qu’est-ce que je mesure ? C’est un succès si...

MESURE

d’après UNIL

https://docs.google.com/document/d/1MMIESGH0CyUflvD_J2i5tVaDX4ZtLRW2in3ZkRnQcSo/edit


#hygiène numérique



https://retractionwatch.com/2022/02/03/french-ocean-institute-goes-public-about-authors-who-forged-their-researchers-names/

voir aussi G. Cabanac, Fake science : panorama des méconduites et contre-feux pour déjouer les pièges…

https://retractionwatch.com/2022/02/03/french-ocean-institute-goes-public-about-authors-who-forged-their-researchers-names/
https://hal.science/hal-04225515v9


https://www.ofis-france.fr/wp-content/uploads/2022/10/ofis-fiche-hygiene-numerique-2022.pdf

https://www.ofis-france.fr/wp-content/uploads/2022/10/ofis-fiche-hygiene-numerique-2022.pdf




#pratiques 

éthiques et responsables



https://www.ip-paris.fr/sites/default/files/documents- utiles/IPParis_Charte_du_doctorat-2023-FR.pdf

https://www.ip-paris.fr/sites/default/files/documents-%20utiles/IPParis_Charte_du_doctorat-2023-FR.pdf


« Mes tweets n’engagent que moi » ?



démarche responsable

« 4.5. COMMUNICATION DES RÉSULTATS AU PUBLIC ET AUX MEDIAS

Le chercheur se doit de diffuser ses savoirs et de porter ses activités à la 

connaissance du public de  sorte qu’elles puissent être comprises par 

les non-spécialistes et qu’ils en perçoivent les justifications et l’intérêt. 

Les personnels de recherche relevant de la fonction publique disposent 

de la liberté d'expression et d'opinion avec une obligation de réserve, 

de confidentialité, de neutralité et de transparence des liens d’intérêt.

[…] [Le chercheur] doit avoir l'honnêteté de distinguer entre ses 

connaissances scientifiques et ses opinions personnelles auxquelles son 

statut de chercheur ne donne aucune légitimité particulière.

Les réseaux sociaux et les blogs occupent une place croissante dans 

l’information du public et des médias. Il est de la responsabilité des 

chercheurs, dans l’intérêt de la science et le respect de leur institution, 

d’apprécier l’impact que peuvent avoir les informations qu’ils y 

déposent et de s’assurer de leur fiabilité et de leur objectivité. »

COMETS, https://comite-ethique.cnrs.fr/guide-pratique/ à compléter par l’avis du COMETS Entre liberté et responsabilité : 
l'engagement public des chercheurs et chercheuses, 06/2023

https://comite-ethique.cnrs.fr/guide-pratique/
https://comite-ethique.cnrs.fr/wp-content/uploads/2023/09/AVIS-2023-44.pdf
https://comite-ethique.cnrs.fr/wp-content/uploads/2023/09/AVIS-2023-44.pdf


https://publicationethics.org/cope-position-statements/ai-author

usage transparent de l’IA

https://publicationethics.org/cope-position-statements/ai-author


https://callisto-formation.fr/course/view.php?id=394

accessibilité

https://callisto-formation.fr/course/view.php?id=394


#présence hors ligne
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https://authorservices.wiley.com/asset/photos/promote.html/Promotionaltoolkitflyer.pdf


Data analytics post, ttps://dataanalyticspost.com/chloe-agathe-azencott-je-ne-revais-pas-de-faire-de-lintelligence-artificielle/

https://dataanalyticspost.com/chloe-agathe-azencott-je-ne-revais-pas-de-faire-de-lintelligence-artificielle/

https://dataanalyticspost.com/chloe-agathe-azencott-je-ne-revais-pas-de-faire-de-lintelligence-artificielle/
https://dataanalyticspost.com/chloe-agathe-azencott-je-ne-revais-pas-de-faire-de-lintelligence-artificielle/


exemples de stratégies de visibilité

• ex. 1: participation à un colloque

• ex. 2 : publication

• ex. 3 : organisation d’un événement

• ex. 4 : thèse (soutenance)

Conseils : 
- réfléchissez à une stratégie sur la durée (en amont jusqu’en aval)



ON RÉSUME ?
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D. Christenson, https://www.bu.edu/research/files/2017/11/Merged-Presentation.pdf

https://www.bu.edu/research/files/2017/11/Merged-Presentation.pdf


outils de profils éditeurs et 

outils de dépôts

outils de 

communication

? impact

? science ouverte

? éthique

? référencement



visibilité individuelle et institutions

quelques attendus

présence numérique → page institutionnelle

science ouverte et open access → identifiants, archives ouvertes

compétences en communication →  engagement sur les réseaux et les médias

respect du droit → contrat d’édition, licences

pratiques éthiques → prises de position responsables



1. UNIFORMISATION ET COMPLETUDE

2. CENTRALISATION ET REFERENCEMENT

3. ENTRETIEN

4. DEMARCHE RESPONSABLE ET ETHIQUE

5. INTERACTIONS

Quelle que soit la stratégie de présence en ligne



1. UNIFORMISATION ET COMPLETUDE
une identité stable et complète (nom, statut, contact, affiliation)

cohérence visuelle et textuelle des profils

articulation identité professionnelle / personnelle ?



1. UNIFORMISATION ET COMPLETUDE
une identité stable et complète (nom, statut, contact, affiliation)

cohérence visuelle et textuelle des profils

articulation identité professionnelle / personnelle ?

2. CENTRALISATION ET REFERENCEMENT
référencement (mots-clés, liens entre les profils)

choix d’un profil prioritaire ? 



1. UNIFORMISATION ET COMPLETUDE
une identité stable et complète (nom, statut, contact, affiliation)

cohérence visuelle et textuelle des profils

articulation identité professionnelle / personnelle ?

2. CENTRALISATION ET REFERENCEMENT
référencement (mots-clés, liens entre les profils)

choix d’un profil prioritaire ? 

3. ENTRETIEN
mise à jour et nettoyage (traces)

auto-diagnostic régulier (Google)

présence évolutive sur la durée



1. UNIFORMISATION ET COMPLETUDE
une identité stable et complète (nom, statut, contact, affiliation)

cohérence visuelle et textuelle des profils

articulation identité professionnelle / personnelle ?

2. CENTRALISATION ET REFERENCEMENT
référencement (mots-clés, liens entre les profils)

choix d’un profil prioritaire ? 

3. ENTRETIEN
mise à jour et nettoyage (traces)

auto-diagnostic régulier (Google)

présence évolutive sur la durée

4. DEMARCHE RESPONSABLE ET ETHIQUE
place de la page institutionnelle

insertion dans le contexte de science ouverte (! outils propriétaires)

respect du droit

prise de position



1. UNIFORMISATION ET COMPLETUDE
une identité stable et complète (nom, statut, contact, affiliation)

cohérence visuelle et textuelle des profils

articulation identité professionnelle / personnelle ?

2. CENTRALISATION ET REFERENCEMENT
référencement (mots-clés, liens entre les profils)

choix d’un profil prioritaire ? 

3. ENTRETIEN
mise à jour et nettoyage (traces)

auto-diagnostic régulier (Google)

présence évolutive sur la durée

4. DEMARCHE RESPONSABLE ET ETHIQUE
place de la page institutionnelle

insertion dans le contexte de science ouverte (! outils propriétaires)

respect du droit

prise de position

5. INTERACTIONS
réseautage

autres formes de visibilité et d’identité (mail, colloques, etc.)
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